
時期 研修名 研修目的 主たる担当者 日時 方法

週１ 入職時オリエンテーション ・社会人、専門職業人として自覚できる 研修管理委員会 4月4.5日 講義など

看護師としての医療安全を学ぼう
・看護師としての医療安全の基本を学び実践でき
る

医療安全室
 星野師長・蕪木師長

講義・
グループワーク

感染予防の方法を学ぼう
・感染予防の基礎となるスタンダードプリケーション
が実践できる

感染管理認定看護師
舘野洋子師長

講義・　実践

あなたは患者さんを正しく移乗できる？
安楽な体位をできている？

・患者の安全・安楽を考えた、正しい移乗やポジ
ショニングを実践できる

リハビリテーション科
相場みどり技師長

講義・　実践

採血・静脈注射と点滴管理法 ・静脈注射法・点滴の管理法が理解し実践できる 研修管理委員会 講義・　実践

ここが大切！検体の取り扱い
・検体の取り扱いで気をつけなければならないこと
を理解できる

大橋検査技師 講義

 チームメンバーについて考えて
みよう①

・チームメンバーについて理解し、今後の活動に
活かすことができる

研修管理委員会 グループワーク

看護記録の書き方を学ぼう
・当院の看護記録の書き方や略語について学び、
実践に活かすことができる

記録委員会
山﨑敦子看護師長

講義

生き生き働くための手段を
見いだそう

・不安や悩みを共有し、解決策が見いだせる 研修管理委員会 グループワーク

医療ガス・医療廃棄物について
・医療ガス・廃棄物についての安全やルールにつ
いて理解できる

・星医療酸器
・メドトラスト

講義

安全に与薬できるために

・処方箋や注射箋の読み方がわかり、安全に内服
薬や注射を投与することが実践できる
・麻薬・劇薬等の取り扱いについて理解し実践でき
る

薬剤科
神山真由美科長

講義

ローテーション研修オリエンテーション
・ローテーション研修を理解し、より効果的に取り組
める方法を見いだす事前準備ができる

研修管理委員会 講義

救急看護Ⅰ ・救急の場におけるCPRの看護技術が身に付けられる
BSLヘルスプロバイダー修得

小山知春看護師
講義・実践

輸液ポンプ・シリンジポンプの取り扱い
の基礎

・正しい輸液ポンプ・シリンジポンプの取り扱いがで
きる

テルモ株式会社 講義・実践

膀胱留置カテーテル挿入手技と管理法
・膀胱留置カテーテルの挿入手技と管理方法につ
いて理解できる

メディコン 講義・実践

看護必要度について学ぼう
・看護必要度の意味や評価方法を知り、実践でき
るようになる

矢吹有子副師長 講義

多重業務シミュレーション
・多重業務のシミュレーションと振り返りを実施し、
対応について考えることができる

研修管理委員会 シミュレーション

褥創の予防・管理法 ・褥創の予防に必要な技術の習得ができる
皮膚・排泄ケア認定看護師

杉本麗子副師長
講義

逝去時の看護 ・逝去時の看護が理解でき実践できる 研修管理委員会 講義・　実践

高齢者・認知症患者への対応について
・高齢者の特徴を知り、高齢者の入院生活の援助
の方法を知ることができる

　大谷陽子副師長
講義

グループワーク

夜勤前に大切なこと
（医療安全・感染予防・薬剤関連）

・夜勤一人立ちの準備として、基本的な医療事故
予防ができ、感染予防の行動がとれる

・医療安全
星野紀恵師長

・感染管理認定看護師
舘野洋子師長

・薬剤科　神山眞由美科長

講義・　実践

夜勤オリエンテーション
・夜勤一人立ちへのステップを理解し、夜勤への
心構えができる

研修管理委員会 講義

輸血の基礎知識 ・輸血について理解し、正しく実施できる 篠原検査技師 講義

接遇・看護者としての倫理について
・入職後6カ月経過し、日頃の接遇について振り返
りを行う。また看護者としての倫理について考え、
今後の看護に活かすことができる

研修管理委員会
講義・

グループワーク

自治医大病院ICU研修オリエンテーショ
ン

研修の目的を知り、看護師としての自己の視野を
広げ技術修得の機会とするために事前準備ができ
る

研修管理委員会 講義

救急看護Ⅱ ・救急の場における初期対応ができる 研修管理委員会 講義

12月 　自分の成長を褒めよう
・成長している自己を確認し、今後の自己のあり方
を考えることができる

研修管理委員会 9日(金)
グループ

ワーク

1月 心電図　（基礎編） ・心電図の基本的な波形が理解できる
循環器内科主任部長

梅田裕司医師
20日(金) 講義

2月
　チームメンバーについて考えてみよう

②
・1年間を振り返り、2年目看護師として役割を理解
し行動目標が立案できる

研修管理委員会 10日(金)
グループ

ワーク

3月 1年間のまとめ・修了式 ・1年間の振り返りと今後の課題を明確にする 研修管理委員会 17日(金) 式典
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